
การประกวดผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (CWIE 2026)
ประจำปการศึกษา 2568 ประเภทการนำเสนอปากเปลา (Oral Presentation) 

 
1. คุณสมบัติ และหลักเกณฑการประกวด 

1.1 คุณสมบัติผูเขาแขงขัน 
นักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ ช้ันปท่ี 3-4 มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ ท้ัง 8 แหง 

 
1.2 หลักเกณฑการประกวด 

1) สถานศึกษาสามารถสงผลงานเขารวมการแขงขันได สถาบันละไมเกิน 2 ผลงาน 
2) เปนโครงงานหรือผลการปฏิบัติงาน สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ

ทำงาน ดานสังคมศาสตร มนุษยศาสตร และการจัดการ ทีมละ 1 – 3 คน 
3) เปนผลงานหรือโครงงาน ในปการศึกษา 2568 ท่ีไมเคยไดรับรางวัลระดับชาติมากอน 
4) สงเอกสารประกอบการสงผลงานประกวด ตามแบบเสนอขอม ูล (Template) 

ท่ีกำหนดในรูปแบบไฟล PDF ภายในวันท่ี 10 มกราคม 2569 (กอนเวลา 24.00 น.) และไฟลนำเสนอ 
ภายในวันท่ี 20 มกราคม 2569 (กอนเวลา 24.00 น.) 

5) คณะกรรมการพิจารณาจากแบบเสนอขอมูลของผูเขารวมประกวด พรอมรับฟงการ
นำเสนอ เวลาไมเกิน 5 นาที และคณะกรรมการซักถาม เวลาไมเกิน 3 – 5 นาที ณ หอประชุมใหญ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

6) การตัดสินของคณะกรรมการถือเปนท่ีส้ินสุด 
 

2. เอกสารประกอบการสงผลงานประกวด 
แบบเสนอขอมูล (Template) ผลงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน โดยมี

รายละเอียดและเนื้อหา และควรมีรูปภาพประกอบการตามความเหมาะสม ประกอบดวย 
1) ขอมูลเบื้องตน ไดแก ชื่อโครงงาน/ ผลงาน (ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) ขอมูลของนักศึกษา 

ขอมูลของสถานประกอบการ ตำแหนงงาน ระยะเวลาการปฏิบัติงาน ผูนิเทศงานหรือพี่เล้ียงหรือท่ีปรึกษาการ
ทำงานในสถานประกอบการ และช่ือคณาจารยนิเทศ  

2) รายละเอียดผลงาน ไดแก 
2.1) โครงงาน/ ผลงาน/ งานประจำไดรับการจัดระบบการทำงานที่เหมาะสมจากสถาน

ประกอบการท้ังลักษณะงานและระยะเวลา มีการจัดระบบพี่เล้ียงสอนงาน มีการจัดสวัสดิการและเบ้ียงเล้ียงท่ี
เหมาะสม 

2.2) การดำเนินงานมีความถูกตองมีระเบียบแบบแผนและทำใหนักศึกษามีโอกาสไดวิชา
ความรูทักษะตามท่ีไดเรียนมา 

2.3) ความพึงพอใจของสถานประกอบการตอโครงงาน/ผลงาน 
2.4) เปนโครงงาน/ ผลงานที่นำไปใชประโยชนไดอยางเปนรูปธรรมในสถานประกอบการ 

โดยเปนโครงงาน/ ผลงานท่ีสามารถนำไปพัฒนาองคกร/หนวยงานไดอยางชัดเจน อาทิ ลดเวลาในการทำงาน
ประจำ/ลดตนทุนคาใชจาย 
 
3. แนวทางการพิจารณาผลงาน ประเภท Oral Presentation 



1) พิจารณาจากเอกสารประกอบการสงผลงานประกวด ตามแบบเสนอขอมูล (Template) 
2) รับฟงการนำเสนอพรอมสื่อประกอบ เชน Canva PowerPoint คลิปวีดีโอ เปนตน ในวันท่ี 22 

มกราคม 2569 เวลา 13.0 น. เปนตนไป ณ หอประชุมใหญ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงรายเวลาไมเกิน 5 นาที 
และคณะกรรมการซักถาม เวลาไมเกิน 3 นาที 

3) คณะกรรมการพิจารณาแตละผลงาน และใหคะแนนในแบบฟอรมตามเกณฑท่ีกำหนด เพื่อคัดเลือก
ผลงานดีเดน 
 
4. เกณฑการตัดสิน 
 

ท่ี หัวขอ เกณฑคะแนน 
1.  โครงงาน/ผลงาน/งานประจำไดรับการจัดระบบการทำงานที่เหมาะสมจาก

สถานประกอบการ ท้ังลักษณะงานและระยะเวลา มีการจัดระบบพี่เล้ียงสอน
งาน มีการจัดสวัสดิการ และเบ้ียงเล้ียงท่ีเหมาะสม 

20 
 

2.  การดำเนินงานมีความถูกตอง มีระเบียบแบบแผนและทำใหนักศึกษามี
โอกาสไดวิชาความรู ทักษะตามท่ีไดเรียนมา 

20 

3.  ความพึงพอใจของสถานประกอบการตอโครงงาน/ผลงาน 15 
4.  โครงงาน/ผลงานที ่นำไปใชประโยชนได อย างเปนร ูปธรรมในสถาน

ประกอบการ โดยเปนโครงงาน/ผลงานที่สามารถนำไปพัฒนาองคกร/
หนวยงานไดอยางชัดเจน อาทิ ลดเวลาในการทำงานประจำ/ลดตนทุน
คาใชจายขององคกร 

35 

5.  การนำเสนอโครงงาน/ผลงาน 10 
 รวม 100 

 
 
 
 
 
 
การพิจารณาใหคะแนน 

1) การใหคะแนนประเมินแตละหัวขอแบงเปนชวงคะแนนหางกันชวงละ 5 คะแนน เชน 0, 5, 10, 
15,20, 25, 30 และ 35 คะแนน 

2) หากโครงงาน/ผลงานของนักศึกษามีการยื่นขอจดทรัพยสินทางปญญาจะไดรับการพิจารณาเปน
พิเศษ 

3) หากโครงการ/ผลงานของนักศึกษมีการยื่นขอการสนับสนุนจากแหลงทุนทสนับสนุนการพัฒนา
นวัตกรรมตอเนื่องหรือเปนผูประกอบการจะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ 

4) การพิจารณาตามหัวขอ ดังนี้ 
4.1) โครงงาน/ผลงาน/งานประจำไดรับการจัดระบบการทำงานที่เหมาะสมจากสถาน

ประกอบการท้ังลักษณะงานและระยะเวลา มีการจัดระบบพี่เล้ียงสอนงาน มีการจัดสวัสดิการ และเบ้ียเล้ียงท่ี



เหมาะสม พิจารณาจากความเหมาะสมของโครงงานในแงหัวขอ วิธีการ ลักษณะการดำเนินการ ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน ขั้นตอนและกระบวนการสอนงาน มีการแนะนำการทำงานอยางเปนรูปธรรม มีสวัสดิการใน
รูปแบบตาง ๆ และมีเบ้ียเล้ียงใหอยางเหมาะสม 

4.2) การดำเนินงานมีความถูกตอง มีระเบียบแบบแผน นักศึกษามีโอกาสไดวิชาความรูทักษะ
ตามที่ไดเรียนมา พิจารณาจากกระบวนการทำงานของโครงงานที่มีขั ้นตอนชัดเจน มีวิธีการที่ถูกตองและ
เหมาะสม มีการวางแผน มีการลงมือปฏิบัติ มีการตรวจสอบ และมีการประเมินผล ท้ังจากนักศึกษาและสถาน
ประกอบการ รวมถึงเปดโอกาสใหนักศึกษาไดบูรณาการความรูหรือทักษะเฉพาะทางท่ีไดศึกษา 

4.3) ความพึงพอใจของสถานประกอบการตอโครงงาน/ผลงาน พิจารณาจากการดำเนิน
โครงงานท่ีเปนไปตามวัตถุประสงคแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกำหนด และพิจารณาจากการประเมินผลรายงาน
สหกิจศึกษาจากสถานประกอบการ 

4.4) เปนโครงงาน/ ผลงานที่นำไปใชประโยชนไดอยางเปนรูปธรรมในสถานประกอบการ 
โดยเปนโครงงาน/ ผลงานท่ีสามารถนำไปพัฒนาองคกร/ หนวยงานไดอยางชัดเจน อาทิ ลดเวลาในการทำงาน
ประจำ/ ลดตนทุนคาใชจาย พิจารณาจากการดำเนินโครงงานตองมีความสอดคลองกับลักษณะการดำเนินงาน
ของสถานประกอบการและพิจารณารวมกับแบบประเมินผลการปฏิบัติงานนักศึกษาสหกิจศึกษา ในหัวขอการ
ใชประโยชนจากผลการปฏิบัติงาน/โครงงานของนักศึกษาสหกิจศึกษา 

5) การนำเสนอโครงงาน/ผลงาน พิจารณาจากขอมูลท่ีนำเสนอในดานของเนื้อหาท่ีครบถวนเหมาะสม
ตอระยะเวลาท่ีกำหนด มีวิธีการนำเสนอพรอมส่ือประกอบท่ีเหมาะสม สามารถตอบคำถามไดอยางถูกตองและ
ชัดเจนมีบุคลิกภาพท่ีดี เชน น้ำเสียง ทาทาง ระหวางการนำเสนอและระหวางการตอบคำถาม 

 
 
 
 
 

5. อุปกรณพื้นฐานท่ีจัดเตรียมให 
1) คอมพิวเตอร      จำนวน 1 เครื่อง 
2) เครื่องฉายโปรเจคเตอรและจอรับภาพโปรเจคเตอร จำนวน 1 ชุด 
3) ไมโครโฟนไรสาย     จำนวน 3 ตัว 
หมายเหตุ : ผูจัดการแขงขันจัดเตรียมอุปกรณพื้นฐานไวให หากมีความประสงคใชอุปกรณเพิ่มเติม

นอกเหนือท่ีจัดเตรียมให ใหติดตอประสานงานลวงหนา 
 

6. รางวัลการแขงขัน 
 1) รางวัลชนะเลิศ   จำนวน 1 รางวัล รับทุนการศึกษา 4,000 บาท พรอมเกียรติบัตร 

2) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 จำนวน 1 รางวัล รับทุนการศึกษา 3,000 บาท พรอมเกียรติบัตร 

3) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 จำนวน 1 รางวัล รับทุนการศึกษา 2,000 บาท พรอมเกียรติบัตร 

4) รางวัลชมเชย   จำนวน 5 รางวัล รับทุนการศึกษา 1,000 บาท พรอมเกียรติบัตร 

 

7. แผนและปฏิทินการประกวด 



กิจกรรม กำหนดการ 

1) เปดรับสมัครทางเว็บไซต https://ms.crru.ac.th/conference15 

พรอมจัดสงแบบเสนอขอมูล (Template) ที่กำหนดไวขางตน เพื่อจะได

รวบรวมจัดสงใหกรรมการพิจารณา 

15 ธันวาคม 2568 –  

10 มกราคม 2569 

2) ประกาศรายชื่อทีมที่เขารวมการประกวด จำนวน 8 ทีม ทางเว็บไซต 

https://ms.crru.ac.th/conference15 

16 มกราคม 2569 

3) ทีมท่ีผานเขารอบ 8 ทีม สงไฟลนำเสนอผลงาน 20 มกราคม 2569 

4) ประกวดการนำเสนอผลงาน ทีมละไมเกิน 5 นาที ณ หอประชุมใหญ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

22 มกราคม 2569 

เวลา 13.00 น. เปนตนไป 

 
8. ผูประสานงาน 

1) ผูชวยศาสตราจารยณัฐธิดา จุมปา  เบอรติดตอ 095-6942822 
2) อาจารยองักฤษณ์ วงศ์ประสทิธิ ์  เบอรติดตอ 064-0351787 


